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ПОКАЗАТЕЛИ 

деятельности МБОУ СОШ № 12 им. М. К. Герасименко за 2018-2019 
учебный год, 

подлежащие самообследованию
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	102

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	45

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	48

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	9

	1.5
	Численность/ удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	42/51,2%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	26,2

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	10,2

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	86

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	4,5

	1.10
	Численность/ удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительный результат на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.11
	Численность/ удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.12
	Численность/ удельный вес выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.13
	Численность/ удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.14
	Численность/ удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.15
	Численность/ удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0

	1.16
	Численность/ удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	10/ 100%

	1.17
	Численность/ удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1/25%

	1.18
	Численность/ удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	44/62%

	1.19
	Численность/ удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсах, в общей численности учащихся, в том числе
	20/21%

	1.19.1
	Регионального уровня
	3/3 %

	1.19.2
	Федерального уровня
	0

	1.19.3
	Международного уровня
	0

	1.20
	Численность/ удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучение отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0

	1.21
	Численность/ удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	14

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников 
	11/73%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников 
	11/73%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 
	2/13%


	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2/13%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 
	2/13%

	1.29.1
	Высшая
	0

	1.29.2
	Первая
	2/13%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	5/35%

	1.30.1
	До 5 лет
	2/13%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	7/46%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
	2/13%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5/30%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	11/73%

	2.
	Инфраструктура 
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,29 ед.

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	44,53

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	Да

	2.4.2
	С медиатекой 
	Да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 
	Да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	Да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	Да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 
	0

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 
	15.88


2.Аналитическая часть самообследования деятельности МБОУ СОШ №12 им. М. К. Герасименко за 2018-2019 учебный год

Самообследование муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  средней общеобразовательной школы №12 имени М.К. Герасименко муниципального образования Брюховецкий район проводилось в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 462 г. Москва "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией".


Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования.

2.1.Оценка образовательной деятельности.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №12 имени М. К. Герасименко муниципального образования Брюховецкий район является муниципальным образовательным учреждением, ориентированным на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных способностей (возрастных, физиологических, интеллектуальных, психологических и др.), образовательных потребностей и возможностей, склонностей с целью формирования личности, обладающей прочными базовыми знаниями, общей культурой, здоровой, социально адаптированной.
1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
1.1. Устав образовательного учреждения
Утверждён постановлением администрации муниципального образования Брюховецкий район от 29.06.2015 №789
1.2. Юридический адрес ОУ, фактический адрес ОУ
Юридический и фактический адрес школы: 
352774, Краснодарский край, Брюховецкий  район, х. Гарбузовая Балка, ул. Центральная, 17
Телефон: 8(86156)66168
E-mail   school12@bru.kubannet.ru
Сайт:  www.moysosch12.narod.ru
1.3. Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:
а) год создания учреждения.
МБОУ СОШ №12 им. М.К. Герасименко создана в 1968 г.  

б) лицензия: серия, регистрационный номер, срок действия.
Лицензия на право ведения образовательной деятельности выдана Департаментом образования и науки Краснодарского края  13 декабря  2011г. № 03167 серия РО № 030748,  бессрочно 
МБОУ  СОШ №12 им. М. К. Герасименко имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:  начальное общее, основное общее, среднее (полное) общее, дополнительное образование детей школьного возраста по следующим направлениям:

- программы научно-технической направленности;

- программы физкультурно-спортивной направленности;

- программы художественно-эстетической направленности.
в) свидетельство о государственной аккредитации: серия, регистрационный номер, срок действия.
Свидетельство о государственной аккредитации Департамента образования и науки Краснодарского края № 02352, серия ОП 022016  № 01984   от 01 марта 2012г. до 01 марта 2024г.
1.4. Учредитель
Учредителем учреждения является администрация Брюховецкого района.   
Функции и полномочия Учредителя учреждения от имени администрации Брюховецкого  района осуществляет управление образования администрации Брюховецкого района.
Функции и полномочия собственника имущества Учреждения администрации Брюховецкого района осуществляются управлением образования администрации Брюховецкого  района в установленном законодательством РФ и муниципальными правовыми актами органов и должностных лиц местного самоуправления. 
МБОУ СОШ №12им. М. К. Герасименко является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления, самостоятельным балансом, лицевыми счетами в органах Федерального казначейства, в других кредитных организациях; имеет печать с изображением Государственного герба Российской Федерации и со своим наименованием.
 Локальные акты, регламентирующие деятельность ОУ
1. Договор школы с учредителем;
2. Коллективный договор;
3. Приказы и распоряжения директора;
4. Решения педагогического совета, общего  собрания трудового коллектива Управляющего Совета;
5. Правила внутреннего распорядка Учреждения;
6. Положение об оплате труда;
7. Инструкциями по безопасности и правилам работы на травмоопасных участках, рабочих местах, в учебных кабинетах; 
8. Положение об Управляющем совете школы;

9. Положение о педагогическом совете школы;

10. Положение о родительском комитете;

11. Правила поведения учащихся;

12. Положение о методическом объединении учащихся;

13. Положение о порядке и основании перевода, отчисления и восстановления обучающихся;
14. Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной успеваемости;
15. Положение о конфликтной комиссии;
16. Положение о лагере дневного пребывания;
17. Положение о детском самоуправлении;
18. Положение о методическом объединении педагогов;
19. Положение об оплате труда работников Учреждения;
20. Положение о порядке и условиях распределения стимулирующих выплат работникам учреждения;
21. Положение о внутришкольном контроле;
22. Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме;
23. Положение об организации питания;
25. Положение об условиях приёма граждан в МБОУ СОШ №12 им. М. К. Герасименко;
27. Положение о классе казачьей направленности;
28. Положение об осуществлении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ОУ;
29. Положение об аттестационной комиссии по аттестации педагогических работников на подтверждение соответствия занимаемой должности;
30. Положение детских и юношеских объединений.
2.2.Оценка системы управления организации.

Управлением МБОУ СОШ №12 им. М. К. Герасименко занимаются 4 административных работника: директор школы – Н.В.Кравченко, заместитель директора школы по УВР –Т.В.Фефелова, заместитель директора по ВР – Свириденко Марина Андреевна, заместитель директора по АХР – Т.И.Резникова.
Общее управление школой осуществляет директор МБОУ СОШ №12 им. М.К. Герасименко Кравченко Нина Викторовна в соответствии с действующим законодательством, в силу своей компетентности.
      Основной функцией директора школы является осуществление оперативного руководства деятельностью Учреждения, управление  жизнедеятельностью  образовательного учреждения, координация действий всех участников образовательного процесса через педагогический совет, Управляющий совет, общее собрание трудового коллектива. 
       Высший коллегиальный орган управления  образовательным учреждением - общее собрание  трудового коллектива осуществляет общее руководство школой, избирается на основе положения, представляет интересы всех участников образовательного процесса (учащихся, учителей, родителей).
Формы самоуправления:
           Педагогический совет руководит педагогической деятельностью в школе.
Основные формы координации деятельности:
        план работы МБОУ СОШ №12 им. М. К. Герасименко на год;
        годовой календарный график;
        план внутришкольного контроля;
        план воспитательной работы школы;
        план методической работы школы.
Организация управления образовательного учреждения соответствует уставным требованиям.
2.3. Оценка     содержание  и качество подготовки обучающихся
МБОУ СОШ № 12 им. М. К. Герасименко - общеобразовательное учреждение, реализующее начальное общее, основное и среднее общее образование, программы внеурочной деятельности. Все программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников образовательного процесса. 
Ключевые направления деятельности педагогического коллектива:
1. Соответствие и  обновление образовательных стандартов. 
2. Развитие системы поддержки талантливых детей.
3. Развитие учительского потенциала.
4. Обеспечение условий для развития здоровья  детей.
5. Современная школьная инфраструктура.
         Образовательный процесс в школе является гибким,  ориентирующимся на новые образовательные потребности, его можно представить как систему педагогических действий, соответствующих поставленным целям.    
       В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональной квалификации учителей осуществляется освоение образовательных программ на всех уровнях:
- начальная школа - классы   обучаются по образовательной программе   «Школа России»;
- предпрофильная подготовка учащихся осуществляется через классные часы, в 9 классах через курсы по выборам.
          Уровень образовательных программ отвечает государственным требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям. Выбор программ осуществляется исходя из  обеспечения учеников знаниями,  максимально соответствующими Федеральному компоненту государственного стандарта основного общего образования, среднего (полного) общего образования. В 1-4 классах обучение осуществлялось в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования. 
Переход на ФГОС НОО и ООО осуществлен через:
 1. Изучение нормативно-правовой базы федерального, регионального уровней по внедрению ФГОС НОО и ООО.
 2. Составление основной образовательной программы ОУ. 
4. Анализа условий на соответствие требованиям ФГОС. 
5. Информирование родителей о подготовке к переходу на новые стандарты.
Для получения школьниками знаний, максимально соответствующих их способностям, возможностям, интересам, в школе работали кружки, спортивные секции.  

Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2018-2019 учебного года были направления, связанные с  обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий. 
С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2018-2019 учебном году педагогами школы проводился мониторинг знаний и умений учащихся. Результаты мониторинга  учитывались  в организации работы с детьми, в частности при подготовке к итоговой аттестации.
По итогам года аттестовано 102 учащихся. Процент успеваемости составил 100%, качество знаний 51,2 %. 
В разрезе прошлых лет динамика качественной успеваемости выглядит следующим образом:
«Динамика качественной успеваемости по школе за 3 года» 
	 
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	Всего учащихся
	96
	100
	100

	Отличники
	9
	8
	7

	Хорошисты
	23
	27
	35

	Качество знаний
	45,7
	49
	51,2


Данные показатели указывают на динамику повышения качества знаний в 2018-2019 учебному году.
                             Результаты ГИА-9 в сравнении

	Учебный год
	Всего уч-ся
	Подтвердили годовую оценку (чел)
	%
	Понизили годовую оценку (чел)
	%
	Повысили годовую оценку (чел)
	%
	средний балл по школе
	Кол-во баллов, набранных уч-ся в ОУ

	русский язык

	2012-2013
	11
	6
	54,5
	0
	0
	5
	45,5
	30,6
	336,05

	2013-2014
	9
	3
	33
	1
	11
	5
	56
	36,4
	328

	2014-2015
	3
	3
	100
	0
	0
	0
	0
	21,7
	65

	2015-2016
	12
	12
	100
	0
	0
	0
	0
	28,3
	340

	2016-2017
	11
	11
	100
	0
	0
	0
	0
	29,5
	325

	2017-2018
	10
	10
	100
	0
	0
	0
	0
	26,2
	262

	математика

	2012-2013
	11
	5
	45,5
	0
	0
	6
	54,5
	17,64
	194,04

	2013-2014
	9
	4
	44
	1
	11
	4
	45
	17,2
	155

	2014-2015
	3
	2
	67
	1
	33
	0
	0
	12,7
	38

	2015-2016
	12
	9
	75
	0
	0
	3
	25
	14,8
	177

	2016-2017
	11
	9
	82
	1
	9
	1
	9
	16,3
	179

	2017-2018
	10
	6
	60
	4
	40
	0
	0
	10,2
	102


Результаты ЕГЭ

	Показатели
	русский язык
	математика

	Предмет/год
	2015
	2016
	2018
	2015
	2016

базовая
	2018

	Кол-во 

уч-ся
	5
	6
	4
	5
	6
	4

	Средний 

тестовый балл
	65,4
	16,2
	86
	36,8
	16,2
	4,5

	Кол-во уч-ся,  не прошедших итоговую аттестацию
	0
	0
	0
	1
	0
	0


           Анализируя результаты ГИА в 9 классе, следует сделать вывод о том, что администрации и педколлективу необходимо работать в следующем учебном году над повышением качества знаний и среднего тестового балла. Результаты сдачи экзаменов в форме ЕГЭ по русскому языку, математике и предметам по выбору – отличные. В рейтинге ОО МО Брюховецкий район по результатам ЕГЭ в 2018 году МБОУ СОШ № 12 им. М. К. Герасименко занимает 1 место.
В 2019-2020 учебном году предстоит проводить разъяснительную работу с выпускниками и их родителями по вопросу определения количества и состава предметов, выбираемых в качестве экзамена по выбору, своевременно информировать их о перечне вступительных испытаний в высшие и средние – специальные учебные заведения для более раннего определения экзаменационных предметов, ориентировать учащихся, родителей, педагогов не просто на преодоление порога успешности, а на получение более высоких результатов. Профориентационному центру школы предоставлять информацию выпускникам и родителям об учебных заведениях Краснодарского края, о потребности в специальностях  в крае, районе, сотрудничать с учебными заведениями по вопросу профориентационной работы.

Результативность участия в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях.
Участие в различных этапах всероссийской олимпиады школьников
Школьный этап: 198 участий, 44 человека, 15 грамот призеров и  11 грамот победителей.
Муниципальный этап:  15 участников, 1 призер 

Анализируя  вышеизложенное,  можно сделать следующие выводы:
1.     Результаты участия учащихся МБОУ СОШ №12 им. М.К. Герасименко в муниципальном этапе всероссийской олимпиады    школьников считать средними. 
2.     Однако продолжает проявляться ситуация, когда в олимпиадах по нескольким предметам практически участвуют одни и те же учащиеся, что не позволяет качественно подготовиться и добиться более высоких результатов.
2.4. Оценка организации учебного процесса
        Организация образовательного процесса регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий. 
Режим занятий:

1. Дата начала и окончания учебного года:

начало учебного года – 1 сентября 2018 года

окончание учебного года – 25 мая 2019 года

2. Продолжительность урока 
II-XI классы – 40 минут  
            I классы       − 35 минут (сентябрь-октябрь 3 урока, ноябрь-декабрь 4 урока);

− 40 минут (январь-май 4 урока, 1 день 5 уроков включая физическую культуру).

3. Продолжительность учебного года и учебных периодов:
Продолжительность учебного года

	 
	1 классы
	2-11 классы

	  33 учебные недели
	+
	

	  34 учебные недели
	
	+


Продолжительность учебных периодов, сроки и продолжительность каникул

	Учебный 

период
	Сроки

учебных периодов
	Количество учебных

недель
	Каникулы
	Сроки 

каникул
	Количество 

дней
	Выход на 

занятия

	I  четверть
	I полугодие
	01.09− 29.10
	8 нед+3 дня
	Осенние
	30.10−06.11
	8
	05.11.2017

	II четверть
	
	06.11-28.12
	7 нед+3 дня
	Зимние
	29.12-11.01
	13
	12.01.2018

	III четверть
	II полугодие
	12.01-23.03
	10 нед+2дня
	Весенние
	24.03-01.04
	9
	02.04.2018

	IV четверть
	
	02.04-25.05
	7 нед+4 дня
	
	
	
	

	 Итого
	
	
	34 недели
	
	
	30 дней
	

	
	
	
	
	Летние
	
	98
	


Дополнительные каникулы для 1-х классов 12.02 – 18.02.2019 года    

Летние каникулы:

- 1-8, 10 классы –26 мая 2019 года - 31 августа 2019 года

- 9,11  классы – окончание государственной итоговой аттестации – 31 августа 2019 года  

Режим начала занятий, расписание звонков
	1 Смена

	1 «А» класс
	2 «А» - 11 «А»  классы

	1 полугодие
	2 полугодие
	

	1 урок 8.30 – 9.05

2 урок 9.15-9.50

динамическая пауза 9.50–10.30

3 урок 10.50 – 11.25

4 урок 11.35-12.10


	1 урок 8.30 – 9.15

2 урок 9.25-10.10

динамическая пауза 10.10–10.50

3 урок 11.20 – 12.05

4 урок 12.15-13.00

5 урок 13.10-13.55
	  1 урок  8.30 – 9.10

  2 урок  9.20-10.00

  3 урок 10.10-10.50

  4 урок 11.10-11.50

  5 урок 12.10-12.50

  6 урок 13.00-13.40

  7 урок 13.50-14.30


Перерыв между обязательными и факультативными занятиями не менее 45  мин.

Режим чередования учебной деятельности

	Учебная деятельность

	Классы
	ФГОС
	факультативные (ФК ГОС-2004)

	
	1 смена
	1 смена

	1
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	2 
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	3 
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	4
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	5
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	6
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	7
	Внеурочная деятельность - после уроков и часть сконцентрирована в каникулярное время
	-

	8
	-
	Факультатив – после уроков

	9
	-
	-

	10
	-
	-

	11
	-
	-


*единое расписание с чередованием уроков и занятий внеурочной деятельности

Максимально  допустимая нагрузка обучающихся:
	Классы
	6 дневная учебная неделя
	5 дневная учебная неделя

	1
	-
	21

	2-4
	-
	23

	5
	-
	29

	6
	-
	30

	7
	-
	32

	8-9
	36
	-

	10-11
	37
	-


Сроки проведения промежуточной аттестации.

	Классы 
	Период аттестации
	Сроки проведения

	2-9 
	I четверть
	с 27.10. по 29.10.2018

	
	II четверть
	с 25.12. по 28.12.2018

	
	III четверть
	с 18.03. по 21.03.2019

	
	IV четверть
	с 22.05. по 25.05.2019

	10-11 
	I полугодие
	с 25.12. по 28.12.2018

	
	II полугодие
	с 22.05. по 25.05.2019

	2-11 
	учебный год
	с 18.05. по 24.05.2019


В 1-х классах применяется "ступенчатый" метод постепенного наращивания учебной нагрузки. 
1 -8 классы – пятидневная рабочая неделя,
9 – 11 классы -  шестидневная рабочая неделя. 
      Учебный план для 8, 9-х – 11 -х классов  сконструирован на основе Базисного учебного плана 2004 года с учетом соблюдения преемственности между  уровнями обучения. Учебный план 1-х – 4-х классов составлен  в соответствии с требованиями ФГОС НОО, для 5, 6,7  классов в соответствии с требованиями ФГОС ООО.
Учебный план  разработан на основе: 
   Нормативно-правовых документов федерального уровня: 
        Закон ФЗ-№273 «Об образовании в Российской Федерации»
        Санитарно-эпидемиологические правила  и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» (утверждены Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г., рег. № 189, зарегистрированы в Минюсте РФ 3 марта 2011 г., рег. № 19993);
Реализация учебного плана основного общего образования направлена на формирование базовых основ и фундамента всего последующего обучения, в том числе:
 - учебной деятельности, как системы учебных и познавательных мотивов, умения принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, умения планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат;
- познавательной мотивации и интересов обучающихся, их готовности и способности к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем и одноклассниками, основы нравственного поведения, определяющего отношения личности с обществом и окружающими людьми.
Регионализация основного общего образования реализуется в программах учебных предметов: «Русский язык», «Кубановедение» Максимальная аудиторная учебная нагрузка обучающихся не превышает предельно допустимую  аудиторную учебную нагрузку и    соответствует   требованиям СанПиН.
Контингент обучающихся стабилен, движение учащихся происходит по объективным причинам (переезд в другие территории) и не вносит дестабилизацию в процесс развития школы.
Формы обучения: очная.
 
2.5. Оценка    востребованность выпускников
В разрезе прошлых лет динамика профессионального  определения выпускников школы выглядит следующим образом:                                                                                                           «Поступление учащихся 11 класса» 
	Год
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Количество
уч-ся  
	6
	-
	4

	ВУЗы
	3(50%)
	-
	2 (50%)

	ССУЗы
	1(17%)
	-
	1(25%)

	Не трудоустроены
	1(17%)
	-
	1(25%)

	
	
	
	
	


«Профессиональное определение выпускников 9 класса» 
	 
Год
	Кол-во
выпускников
	10 класс
	ССУЗы
	НПО

	
	
	
	всего
	на бюджетной основе
	на платной основе
	чел.
 
	%
 

	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	
	

	2015-2016
	3
	0
	0
	3
	100
	3
	100
	-
	-
	-
	-

	2016-2017
	12
	5
	42
	7
	58
	7
	58
	-
	-
	-
	-

	2017-2018
	11
	5
	45
	6
	55
	6
	55
	-
	-
	-
	-

	2018-2019
	10
	2
	20
	7
	70
	6
	60
	1
	10
	-
	-


Таблица демонстрирует  тенденцию раннего профессионального самоопределения – от 55 до 100 % выпускников  за курс основной общей школы поступают в ссузы.
 
2.6. Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения.
Кадровый состав педагогов по состоянию на  начало учебного года 1 сентября  2018   года представлен следующим  образом:
«Кадровое обеспечение образовательного процесса»
 
	Категория специалистов
	Высшее образование
	Незаконченное высшее
	Среднее специальное

	
	высшее
	Высшее педагогическое
	
	

	Педагоги (15)
	11– 73%
	11 – 73%
	0
	2– 13%

	
	
	
	


По квалификационным категориям
	Первая квалификационная категория
	Соответствие занимаемой должности
	Без категории

	2 – 13%
	10 – 67%
	3/20%  


Прохождение курсов ПК разной тематики направлений 

	№ п/п
	Ф.И.О.


	Должность
	Образование
	Последняя дата, место  прохождения курсов
	Дата аттестации
	Категория

	1
	Нестерков Владимир Алексеевич
	Учитель физики, химии, музыки, информатики и ИКТ
	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г., 2016 г.
	2013 г.
	Соответствие

	2
	Фефелова Татьяна Викторовна
	Зам. директо

ра по УВР

12.09.2000

Учитель математики


	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2013 г.
	Соответствие

	3
	Вакарчук Валентина Владимировна
	Учитель русского языка, литерату

ры


	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2013 г.
	Первая

	4
	Шабадаш Наталья Николаевна
	Учитель русского языка и литерату

ры


	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2013 г.
	Соответствие

	5
	Нестеркова Лариса Георгиевна
	учитель нач. классов


	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2016 г.
	Соответствие

	6
	Оберемок Елена Сергеевна
	учитель нач. классов


	Среднее специальное
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2016 г.
	Соответствие

	7
	Сорокина Антонина Ивановна
	учитель нач. классов


	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2016 г.
	Соответствие

	8
	Войтенко Галина Константиновна
	Учитель географии, биологии


	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2013 г.
	Соответствие

	9
	Блохин Евгений Викторович
	Учитель физической культуры
	Высшее
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2015 г.
	1



	10
	Гуполова Наталья Владими-ровна
	учитель технологии, ИЗО


	Среднее техническое
	Кубанский ГАУ, 2015 г.(по профилактике наркомании)
	2013 г.
	Соответствие

	11
	Мелантьева Светлана Ивановна
	Учитель начальных классов


	Среднее специальное
	ГБОУ Краснодарского края  ККИДППО, 2015 г.
	2013 г.
	Соответствие

	12
	Дроздова Юлия Евгеньевна
	Учитель иностранного

языка 
	Высшее
	-
	2013 г.
	Соответствие

	13
	Бабин Павел Сергеевич
	Учитель кубановедения
	Высшее
	-
	-
	-

	14
	Фролент Артем Петрович
	Учитель технологии, ОБЖ
	Высшее
	-
	-
	-

	15
	Асеева Елена Федоровна
	Учитель музыки
	Среднее
	-
	-
	-


Анализируя данные таблиц, можно сделать следующие выводы:
- коллектив имеет не достаточно высокий профессиональный уровень образования- 73% педагогов имеют высшее педагогическое образование;
- курсы повышения квалификации по ФГОС имеют  73 % педагогов. 
Информационно-образовательные ресурсы библиотеки
Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой.
Наличие  в библиотеке – 1450 экземпляров  художественной литературы,  школьных учебников – 1880.Фонд на электронных носителях-300. Читальный зал на 12 мест. Печатных документов (подписные издания) – 0. Обеспеченность учащихся учебниками составляет 100%.
В библиотеке есть Интернет. Востребованность библиотечного фонда и информационной базы достаточно высока. Однако литература, имеющаяся в фондах библиотеки, не в полной мере соответствует  определенным стандартам и  требованиям, есть   ветхая литература.   Библиотека  обеспечена периодическими  изданиями, которые  востребованы у читателей.
Техническое оснащение библиотеки:

2 компьютера(1 –«ученик-учитель», 1 –библиотекарь).

1 лазерный принтер,

1 сканер,

1 ксерокс.

Компьютеры подключены в локальную сеть школы и имеют выход в интернет, что позволяет совершенствовать предоставляемые библиотекой услуги по поиску информации.

2.7. Оценка материально-технической базы.

Фонд школы в виде выделенных субсидий на выполнение государственного (муниципального) задания целевых программ составил – в 2018-2019 уч.г. 1951380 т.р.

Приобретено: 6 комплекта мебели, заменены двери в переходе школы, 7 ноутбуков

Денежные средства по душевого финансирования были школой эффективно использованы. Все целевые программы были исполнены полностью.
 На каких площадях ведётся образовательная деятельность (собственность, оперативное управление)
Вид права: оперативное управление.  
1-этажное здание школы  площадь 1232.40;  

1-этажное здание спортзала площадь  379,4;
Территория образовательного учреждения.
Земельный участок общая площадь  10150 га.
Вид права: постоянное (бессрочное) пользование
Требования к зданию образовательного учреждения.
Наличие заключений санитарно-эпидемиологической службы  
Школа находится в типовом здании. Проектная наполняемость 250 обучающийся, фактическая - 98 обучающихся.  Существующие площади позволяют вести обучение в одну смену.
Перечень учебных кабинетов, мастерских, их оснащенность.
	№ п/п
	Объекты материально-технической базы
	Имеется
	Процент оснащенности
	Наличие  документов по технике безопасности
	Наличие актов разрешения на эксплуатацию

	1.         
	Кабинеты начальных классов
	4
	100
	 
	 

	2.         
	Кабинет истории и иностр. языка
	2
	90
	 
	 

	3.         
	Кабинет физики
	1
	100
	да
	да

	4.         
	Кабинет химии и биологии
	1
	95
	да
	да

	5.         
	Кабинет
информатики
	1
	95
	да
	да

	6.         
	Спортивный зал
	1
	90
	да
	да

	7.         
	Кабинет математики
	2
	90
	 да
	 да

	8.         
	Кабинет географии и ОБЖ
	2
	95
	да 
	 да


Прочие помещения:
Учительская комната
Наличие актового зала.
Актового зала нет.
 Наличие медицинского кабинета, его оборудование. Медицинского  кабинета –нет , заключен договор №273 от 03.08.2019г.на обслуживание учащихся с МБУЗ «Брюховецкая  ЦРБ».
 Наличие столовой  
Имеется буфет, (число посадочных мест 100 в соответствии с установленными нормами), техническое состояние буфета в соответствии с установленными требованиями - удовлетворительное. Санитарное состояние пищеблока, подсобных помещений для хранения продуктов, обеспеченность посудой удовлетворительное. 
На территории образовательного учреждения имеется летняя спортивная площадка.

Образовательный процесс оснащен техническими средствами обучения: 
Компьютеры и ноутбуки -29 : 
из них: 9 - в кабинете информатики ,2-в библиотеке, 1- физохрана,   4- административные,  13- в учебных кабинетах.
Проекторы - 11
Интерактивные доски - 7
Принтеры - 13
Сканеры - 11
Цифровой фотоаппарат - 1
Ксерокс -4
Телевизор-1;
DVD-1
Музыкальный центр-1;
Магнитофоны -2;
Доступ в Интернет –13
 На протяжении учебного года проводились мероприятия по поддержанию норм СаН Пина:

-проводилась дератизация и дезинфекция помещений –дератизация Договор №152/18  от18.05.2018г.,дезинсекция  (клещей)-Договор №152/18/2 от 10.07.2019г.

-обхват учащихся горячим питанием составил 100%.

В том числе проводились мероприятия по соблюдению норм пожарной безопасности:

-систематически проводились плановые эвакуации учащихся и работников школы (6.09.16; 19.10.2016 г.; 6.12.2016г.; 11.01.2017г.; 20.02.2017г.; 13.03.201г.;22.05.2017; 4.09.2017);(03.09.2018г; 02.10.2018г.)

-проводились плановые (15.08.2019г.) и внеплановые (.10.12.2019;) инструктажи по пожарной безопасности.

-проводятся плановые проверки  технического состояния пожарного гидранта ,противопожарного водоема 25.10.2019г.

-проведены электроизмерительные работы силовой и осветительной электропроводок, испытание сопротивления изоляции и заземления электрооборудования (акт выполненных работ от 28.07.2019 года №28 ИП Гончаров А.Г.);

-систематически проводится уборка чердачных помещений от легко воспламеняемых материалов. Проведена огнезащитная обработка конструкций из древесины: протокол №2367-20-2-3 от 22.11.17г.;

-выполнены работы по ремонту автоматической пожарной сигнализации и системы оповещения о пожаре в здании основной школы. Договор №88 –ОПС от 01.01.2019, договор №149от 01.01.2019  «Стрелец –мониторинг»

В целях обеспечения антитеррористической безопасности:

-заключен договор с ООО «Барс» услуги КТС  по вопросу охраны №107 от 28.12.2019 года.

Заключен договора :№1от 29.12.19 ,№2,№3 с ЧОО «Эверест»  услуги по охране территории МБОУ СОШ №12 им. М. К. Герасименко.

В ходе анализа выявлены следующие проблемы:
- недостаточно эффективно осуществляется внедрение педагогами активных  форм и методов проведения уроков (дискуссии, исследовательская работа, проектная деятельность).
- требуется активнее повышать уровень квалификации педагогов через участие в профессиональных конкурсах, дистанционных и сетевых проектах;
- проблема материальная базы для внедрения ФГОС ООО.
2.8. Функционирование внутренней системы оценки качества образования
Образовательной  программой  определены направления работы: оценка качества нормативной правовой базы школы; образовательных программ школы; знаний обучающихся; достижений обучающихся во внеурочной деятельности; оценка качества образовательных услуг; условий для осуществления образовательного процесса; работы педагогов. 
 2.8.1. Анализ показателей деятельности школы
Анализ жизнедеятельности школы позволил определить её основные конкурентные преимущества, а именно: 
1. Деятельность школы строится в соответствии с федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации»», нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками Министерства образования и науки РФ, Минобрнауки Краснодарского края .
2. Школа предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях. 
3. Уровень подготовки выпускников позволяет им  продолжать получать образование в средних  и высших учебных  заведениях.
4. В школе работает квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на деятельность по развитию образовательного учреждения и умеющий  на основе анализа и структурирования возникающих проблем, выстроить перспективы развития. 
5. Разработана система материального стимулирования педагогических работников.
Всё это обеспечивает рост  авторитета школы в социуме. 
 
2.8.2.     Прогноз дальнейшего пути развития школы
В соответствии с выявленными проблемами  определены следующие задачи школы:
1.     Продолжить работу по изучению и введению новых стандартов образования, абсолютной подготовки педагогических кадров к введению ФГОС ООО.
2.     Направить деятельность педколлектива на дальнейшее изучение и внедрение системно-деятельностного подхода в обучении.
3.   Продолжить мониторинг результативности образовательного процесса. 
4.   Продолжить работу по повышению качества обучения через внедрение в учебный процесс современных технологий. 
5.   Активизировать   участие педагогов в научно-практической, исследовательской, опытно-экспериментальной работе, в сетевых проектах, профессиональных конкурсах.
6.  Дальнейшее оснащение материально-технической базы школы.
 
Директор  школы:                                                                                Н.В.Кравченко 
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